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Buscamos contribuir a la formacion de una sociedad
que prospere sanamente a través de la educacion de
calidad y transmisidn de valores fundamentales para el

desarrollo integral de la comunidad. ‘P
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PERTENECEMOS A LA RED SER
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576 niihos y jovenes de la ’
comunidad al cubrir en su A\ N
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Nuestra meta la inclusiéon de \(’
>

Este mes de agosto nuestra generacion 2029,
primera generacion Alsuperarte, llegara a 6°
grado, por lo cual cubriremos por primera vez
totalmente nuestro nivel de primaria.

BENEFICIARIOS

Contamos con 6 generaciones: 2029, 2030, 2031, 2032,
2033 y 2034, afio en que entrardn a la universidad.




VIDA ACADEMICA

El regreso a clases para el afio

2022 se dio de manera virtual COMUNIDAD DE LiDERES
debido a la pandemia. RED SER

Se llevé a cabo a cargo de la Red SER, donde se

compartié informacién importante para

alinear y enfocar los objetivos y prioridades
que se tienen para cada ciclo escolar.

CAPACITACION A DOCENTES
SOBRE PREVENCION
DE ABUSO INFANTIL

Dentro de la reunién mensual de Consejo Técnico
Escolar, se incluy6 la capacitacion a las maestras
sobre la prevencién del abuso infantil, impartido
por nuestra psicéloga Nayely Gaytan.

GRUPOS DE NIVELACION

Las maestras de apoyo trabajaron con
alumnos focalizados con alguna necesidad de
apoyo en el area de lectoescritura, por medio
de sesiones de zoom.
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PRESTAMO DE EQUIPOS

La maestra de tecnologia dio seguimiento al
préstamo de equipos a las familias que
observamos que lo estaban necesitando.

Cuando un wisio vive abugo cexual, experi

cufrimiento y desconcierto, pues no alcanza
que esta sucediendo. €I hecho de que el agreco
de lo¢ cacos, cea alguien cercano o incluso pa
contribuye a que quarde cilencio por miedo a
lo culpen o ce cumplan lac amenodozaes
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EVALUACIONES PARCIALES

Los dias 17 de enero y 18 de enero se llevaron a
cabo las evaluaciones parciales de espafiol y
matematicas.

Estos equipos, se entregaron al Colegio como
donativo por parte del Tec de Monterrey. Las
familias focalizadas, cuentan con conexién a
Internet y hacian sus trabajos en un celular.

La implementacion se llevé a cabo de manera
virtual, donde las maestras titulares pudieron
interactuar con ellos e hicimos el mayor esfuerzo
por obtener datos reales del desempeiio de los
alumnos.
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ANALISIS DE DATOS RED SER

Se realiz6 la primera reunién de analisis de datos T I R
post evaluaciones convocado por la RED SER. Se | ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ | ‘

Asislencia primaria
Comparalivo noviembre-diciembre

vieron las fortalezas y areas de oportunidad para
tener mayor enfoque y aprovechamiento de los
alumnos. Asimismo, se observaron tendencias y
datos de todos los Colegios.
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BIENVENIDOS
aspirantes a nuestra
generacion 2034

SORTEO GENERACION 2034

Se llevé a cabo de manera virtual el sorteo de los
lugares de la Generacion 34. Se invité a algunos
padres de familia para que presenciaran el sorteo y
posteriormente se convocé a la primera reunion
informativa. Se sortearon 64 lugares.

CONGRESO “EDUCAR” EDUCAR

La red Superacién Excelencia Resultados A.C.

El pasado 18 de febrero el Congreso de la RED SER o e s o
u " o 7 . Lic. Martha Fabiola
Educar”, se realiz6 de manera virtual, en el que

particip6 todo el staff Alsuperarte en diversas charlas
y conferencias. La informacién compartida fue muy
interesante para crecimiento personal y profesional.

Vargas Diaz
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CONSEJO TECNICO ESCOLAR

El viernes 26 de febrero se realizé de nuevo el Consejo Técnico Escolar, en el que se
vieron datos de relevancia sobre las evaluaciones y el equipo pudo tomar decisiones
al respecto.

Del mismo modo personal del area de deportes y de psicologia, compartieron con el
equipo actividades de recreacién para iniciar la mafiana de la mejor manera.

Regreso a clases de forma
presencial.

En marzo, serealiz6 el regreso
oficial en forma presencial del

100% de los alumnos, debido

al semaforo verde.




nueva normalidad.

VISITA RED SER

Los dias miércoles 27 y jueves 28 de abril tuvimos la visita de auditoria
de la RED SER. Ambos dias nos acompafaron, estuvieron observando y
retroalimentado las fortalezas como equipo, colegio y comunidad, asi
como detectando las areas de oportunidad.

CURSO DE INDUCCION G2034

Se impartié el curso a la préxima generacion, a niios y niflas que estan
por ingresar a primer grado. Este tiempo de preparacion es de gran valor
ya se ponen los cimientos para que tengan un arranque enriquecedor.
Los grandes retos que se pueden vislumbrar son en el area de
matematicas y lectoescritura.

CAPACITACION DEL PROTOCOLO UNICO

Se impartié el curso a la préxima generacion, a niflos y niflas que estan
por ingresar a primer grado. Este tiempo de preparacién es de gran valor
ya se ponen los cimientos para que tengan un arranque enriquecedor.
Los grandes retos que se pueden vislumbrar son en el area de
matematicas y lectoescritura.

PLI:\TIC'A INFORMATIVA
POLICIA CIBERNETICA

Se convocd a los padres de familia y docentes, a una platica
informativa sobre los temas que los nifios y niflas estarian viendo
al momento de la platica con la policia cibernética. Asi mismo
después se imparti6 la platica a los alumnos. El objetivo fue tener
consciencia de los puntos criticos y los riesgos a los que se
enfrentan nuestros pequefios, asi como hacer un llamado a la
supervision y acompafiamiento del uso de Internet, tablets,
celulares, apps, etc.

REGRESO A LAS ACTIVIDADES
DEL COMEDOR

En el mes de abril, se retomo el servicio de comedor, distribuido
=" en tres tiempos, al que asiste diariamente todo el alumnado. Va
mejorando poco a poco la cultura escolar y las transiciones a la
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MEJORAS VISUALES DE
NUESTRO EDIFICIO

A inicios de afio seguimos nos dimos a la tarea de agregar nuevos
disefios y murales en diversas areas del edificio, con el fin de
seguir poniendo en practica los estatutos de la metodologia KIPP
y para dar mas vida y visibilidad a nuestras instalaciones. Se
incluyeron frases en inglés de diversos autores reconocidos, para

LIFE |s LIKE RIDING A B)

seguir familiarizando a los alumnos con esta lenguay promover la :
cultura de la lectura y conocimiento de figuras reconocidas. Asi
mismo instalamos en el comedor un vinil arenado muy dinamico,
con enfoque en las multiples actividades que se llevan a cabo en
esta area en particular.
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EQUIPAMIENTO DE AULAS POR
PARTE DE FECHAC A.C

Gracias a el donativo realizado por la Fundacion
del Empresariado Chihuahuense A.C. se nos
benefici6 con un donativo para lograr el
equipamiento con mobiliario y equipo electrénico
para diversas areas del colegio, como aulas,
administrativo, bodegas y comedor.
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CERTIFICADA POR CONFIO A.C.

Principios de Transparencia y Buenas
Practicas en las asociaciones civiles. s CONFO0rg mx
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Paseo de las Facultades #601
Col. Los Huertos C.P. 31125
Chihuahua, México

4421100 ext. 1539

G Colegio Alsuperarte

fundacionalsuper@alsuper.com
https://www.fundacionalsuper.org.mx



